
   
  
 

 

 

 

 

 

 

Das kannst du als 

Fachverantwortliche*r Pflege 

im Haus Niesenblick mit 43 Bewohnenden 
ab sofort oder nach Vereinbarung, Teil- oder Vollzeit 

In unserem innovativen Alterszentrum organisieren wir uns nach dem Dreibeinprinzip. Auf Ebene 
Wohngruppe heisst das, dass eine Wohngruppenleitung zuständig ist für Managementaufgaben wie 
Arbeitsplan, Mitarbeitergespräche etc. Dir als fachverantwortlicher Person obliegt die fachliche Leitung, und 
das dritte Bein ist die Berufsbildung. 

Deine Aufgaben: 

• Du arbeitest in der direkten Pflege und übernimmst Tagesverantwortung. Du hast Bürotage, um 
Deine Fach- und Führungsaufgaben wahrzunehmen und übernimmst Hausverantwortung. 

• Du bist zuständig für die Sicherstellung einer fachlich kompetenten und angepassten Pflege und 
Betreuung auf der Wohngruppe "Haus Niesenblick". Dabei wirst du unterstützt von den Intercare 
Pflegenden. 

• Du berätst das Team fachlich und bietest Unterstützung in komplexen Situationen 

• Zusammen mit den anderen Fachverantwortlichen, der Fachexpertin und den Intercare Pflegenden 
bist du zuständig für die Weiterentwicklung, Sicherung und Evaluation der Pflegequalität im Haus. 

• Du bist zuständig für die Pflegebedarfserhebungen nach BESA auf deiner Wohngruppe, und du 
übernimmst die Führung darin, den BESA-Prozess und die Dokumentation im careCoach auf 
Abteilungsebene professionell zu gestalten. 

Wir bieten dir: 

• Viel Know-how im Haus und tolle Kolleg*innen an deiner Seite 

• Kontinuierliche fachliche Weiterentwicklung durch die Unterstützung und enge Zusammenarbeit mit 
den Intercare Pflegenden (Advance Practice Nurses) 

• Einen modernen Gesamtarbeitsvertrag und ein vielfältiges Angebot an Mitarbeiterbenefits – inklu-
sive Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Ein verantwortungsvolles, vielseitiges und selbständiges Aufgabengebiet in einem lebhaften, 
wachsenden und zukunftsorientierten Unternehmen 

Du bringst mit: 

• Freude an der Arbeit mit alten Menschen und in einem vielseitigen Team 

• Eine tertiäre Ausbildung als Pflegefachperson  

• Erfahrung in der Langzeitpflege, idealerweise auch mit BESA und careCoach oder die Bereitschaft, 
sich auf diesen Gebieten weiterzubilden 

• Fach-, Sozial- und Führungskompetenz mit einer engagierten Grundhaltung und gerne mit einer 
guten Portion Humor 

Ist das was für dich?? – dann melde dich rasch bei Natalie Zimmermann, Fachexpertin 

Pflege, 033 359 26 13 oder natalie.zimmermann@azwa.ch  
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